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Ministero dell’Istruzione e del Merito
1.P.S.S.E.O.A. - “Raffaele Viviani”-Castellammare di Stabia (NA)
Indirizzo Professionale Statale Servizi per |’Enogastronomia e |’Ospitalita Alberghiera
Indirizzo Professionale Statale Agrario “Servizi per I’ Agricoltura, lo sviluppo rurale,
la valorizzazione dei prodotti del territorio e gestione delle risorse forestali e montane”
Indirizzo Professionale “Pesca commerciale e produzione ittiche”
Percorso di secondo livello per adulti - Indirizzo Professionale Statale Servizi per /’Enogastronomia e I’Ospitalita Alberghiera

Email: narh09000g@istruzione.it Sito internet: www.alberghieroviviani.edu.it Pec.: narh09000g@pec.istruzione.it
|.P.5.5.E.OA - "RAFFAELE WIVIAMNI" . .
CASTELLAMMARE DI STABIA (NA) Castellammare di Stabia, 17/01/2024
Prot. 0000307 del 1770172024
Iv-5 {(Uscita)

All’Albo on line della scuola
Alla sezione PON del sito web istituzionale

Alla sezione Amministrazione trasparente del sito web istituzionale

“SCUOLA VIVA YV Annualita— Titolo: “CREA...TTIVITA’ VIVA” Obiettivo Specifico ESO4.6 —
Priorita’ 2 — Azione correlata2.F6 del PR Campania FSE + 2021-2027 - Codice Ufficio: 174/NA -
CUP: G84C22001590002

Decreto assegnazione incarico n. 1 Esperto: Riprese e Montaggio video e n. 1 Esperto: Reports e
pubblicazioni finali - bando del 14/11/2023 prot. n. 7724/1V-5

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull 'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, ’art. 7, comma 6;
VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi
1 e 2-bis;
VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;
VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;
VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;
VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
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inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in

controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10
dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio
2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento
delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, 1’art, 41,
comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021,
n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per [’efficienza
della giustizia» e, in particolare, I’art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n.
91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle imprese e
attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022,
n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)»
e, in particolare, 1’art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordinodelle
attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in
particolare, 1’articolo 6;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I’art. 6, paragrafo 2;
VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione
della ripresa e della resilienza»;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esterne»;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I’art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);
VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lIstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2,
avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le
attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell ‘ambito dei programmi
operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre
2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell esperienza professionale del personale con
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;
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VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTE le Deliberazioni di Giunta Regionale n. 204/2016, n. 328/2016, n. 445/2018, con cui sono state
programmate risorse a valere sul PO Campania FSE 2014-2020 - Asse 3, OT 10, Obiettivo Specifico 12 - per
complessivi 100 milioni di euro per la realizzazione del Programma pluriennale “Scuola Viva” rivolto agli
Istituti scolastici della Campania;

VISTE le Deliberazioni di Giunta Regionale n. 281 del 24/06/2019 e n. 615 del 04/12/2019 con
cuié approvata la programmazione di interventi di contrasto alla dispersione scolastica, azioni di
accompagnamento e progetto “SCUOLA VIVA IN QUARTIERE” a valere sul POR Campania
FSE2014-2020 e sul POR Campania FESR 2014-2020;

VISTO il decreto n. 148 del 30/12/2016, pubblicato sul BURC n. 03 del 09/01/2017, con cui e stato
approvato il Manuale delle Procedure di Gestione, Le Linee Guida dei Beneficiari, il Manuale dei
Controlli di Primo livello e dei relativi allegati;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 9 del 2/02/2018, pubblicato sul BURC n. 12 del 12/02/2018
avente ad oggetto: “POR Campania FSE 2014-2020. Aggiornamento del Manuale delle procedure
digestione, delle Linee guida per i Beneficiari e del Manuale dei Controlli di Primo Livello e dei
relativi allegati”;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 20 del 10/02/2020, avente ad oggetto: “POR Campania FSE
2014- 2020. Aggiornamento del Manuale delle procedure di gestione, delle Linee guida per i
Beneficiari e del Manuale dei Controlli di Primo Livello e dei relativi allegati”;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 191 del 4/08/2020, avente ad oggetto: “POR Campania FSE
2014- 2020. Aggiornamento del Manuale delle procedure di gestione, delle Linee guida per i
Beneficiari e del Manuale dei Controlli di Primo Livello e dei relativi allegati”;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 68 del 05/04/2022, avente ad oggetto: “POR Campania FSE
2014- 2020. Aggiornamento del Manuale delle procedure di gestione, delle Linee guida per i
Beneficiari e del Manuale dei Controlli di Primo Livello e dei relativi allegati”;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 362 del 04/08/2021: “Programmazione nuovi
interventi di contrasto alla dispersione scolastica. Progetto “SCUOLA VIVA”, “AZIONI DI
ACCOMPAGNAMENTO” e “CORPORE SANO CAMPANIA”, con cui ¢ stata disposta, in
continuitd con I’attuale programmazione e per un ulteriore quadriennio, la prosecuzione del
programma “Scuola Viva”- coerente con il Documento Regionale di Indirizzo Strategico per il
periodo 2021/2027 approvato con la Deliberazione di Giunta n. 489 del 12/11/2020 - per un importo
complessivo massimo pari a € 100.000.000,00, prevedendo 1I’ampliamento e 1’estensione delle
opportunita di adesione anche alle istituzioni scolastiche non partecipanti al primo ciclo
quadriennale tra il 2017 e il 2020;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 506 del 01/10/2021, pubblicato sul BURC n° 97 del 04/10/2021,
con cui e stato approvato 1I’Avviso “Manifestazione di interesse Programma Scuola Viva” con i
relativi allegati, rivolto alle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado della Regione Campania;
VISTO il Decreto Dirigenziale n. 683 del 02/12/2021, pubblicato sul BURC n° 114 del
13/12/2021, con cui é stata disposta la proroga, al 14/12/2021, del termine di scadenza per la
presentazione, da parte degli Istituti Scolastici, delle proposte progettuali;

VISTO il Decreto Dirigenziale n° 263 del 31/05/2022, pubblicato sul BURC n° 47 del 31/05/2022,
con cui sono state approvate le risultanze istruttorie del Nucleo di Valutazione ed i relativi elenchi
delle proposte progettuali ritenute idonee e finanziabili, di quelle non ammesse alla fase della
valutazione tecnica e di quelle ritenute non idonee e non finanziabili;
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VISTO il Decreto Dirigenziale n° 452 del 22/09/2022, con cui sono state disposte integrazioni e
rettifiche al DD n° 263 del 31/05/2022;

VISTO il Decreto Dirigenziale n° 504 del 05/10/2022, con cui e stato approvato lo schema di atto
di concessione da stipulare con i soggetti beneficiari;

VISTO lo stesso Decreto Dirigenziale n° 504 del 05/10/2022, cosi come rettificato dal DD n° 536
del 20/10/2022, con cui & stato approvato I’elenco dei progetti ammessi a finanziamento, nel quale
risulta essere inserito il progetto riportato nella tabella sottostante:

VISTO I’Atto di concessione prot. n. 532 del 03/04/2023, trasmesso via pec in data03/04/2023;

VISTA la Deliberazione n. 489 del 12/11/2020 con cui la Giunta regionale ha adottato il
“Documento Regionale di Indirizzo Strategico” periodo di programmazione 2021/2027”,
predisposto dal Gruppo di Programmazione di cui alla DGR 44/2020, stabilendo di assumerlo come
schema generale di orientamento per 1’elaborazione dei Programmi operativi regionali FESR,
FSE+, FEASR e FEAMP 2021-2027 dando mandato altresi alle ADG di elaborare i documenti
programmatici di cui ai Regolamenti comunitari per la programmazione 2021-2027, relazionandosi
con il Gruppo di lavoro, di cui alla DGR 44/2020, coordinato dal Responsabile della
Programmazione Unitaria;

VISTA la Deliberazione n. 198 del 28/04/2022 con cui la Giunta regionale ha approvato il
Programma Regionale Campania FSE+ per il periodo 2021 — 2027 dando mandato all’ Autorita di
Gestione del PO Campania FSE + di procedere alla notifica ai Servizi della Commissione europea,
del Programma regionale Campania FSE+ per il periodo 2021-2027, secondo quanto previsto dai
Regolamenti comunitari e demandando alla stessa Autorita di Gestione del POR Campania FSE +
didare seguito al negoziato con i Servizi della Commissione europea, ai sensi dei Regolamenti
Comunitari, per I’adozione del Programma Regionale Campania FSE+ 2021- 2027,

VISTA la Deliberazione n° 494 del 27/09/2022 con cui la Giunta Regionale, facendo seguito ai
negoziati intrapresi con i competenti Servizi della Commissione Europea, ha preso atto della
Decisione di Esecuzione n°® C (2022) 6831 del 20/09/2022 con cui la Commissione Europea ha
approvato il programma “PR Campania FSE + 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo sociale

europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita”
perla Regione Campania in Italia;

VISTO il D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 e ss.mm.ii. che approva il "Codice in materia di
protezione dei dati personali®;

VISTO I’art. 31 del D. Lgs. 50 del 18/4/2016 (Nuovo Codice degli appalti pubblici) e successive
modificazioni;

VISTO il D.I. 129/2018 (Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche);

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n. 43 del 29/10/2021;

VISTA la Deliberadel Consiglio d’Istituto n. 253 del 29/10/2021,;

VISTA la delibera n° 20 del Consiglio d'Istituto del 02/02/2023 di approvazione del Programma
Annuale 2023;

VISTA I’assunzione in bilancio del Programma Annuale 2023 Prot, 7044 del 18/10/2023;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti per i criteri di individuazione n. 41 del 27/10/2022
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 329 del 27/10/2022

RICHIAMATO I’accordo di partenariato prot. n. 1889 del 14/03/2023

VISTA la Determina per avvio procedure per la selezione di personale interno prot. n. 7575/1V.5 del
09/11/2023

CONSIDERATO che il soggetto che verra individuato sara incaricato dello svolgimento delle attivita oggetto
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del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto
finanziato ¢ funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi
finanziari stabiliti nel PIANO DEI COSTI;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva & individuato, quale responsabile del procedimento la
prof.ssa Giuseppina Principe in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale
incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento dell’incarico di:

REGIONE CAMPANIA
N

n. 1 Esperto: Riprese e Montaggio video
n. 1 Esperto: Reports e pubblicazioni finali

VISTO il verbale della Commissione prot. n. 75/IV-5 del 08/01/2024
VISTA la graduatoria provvisoria prot. n. 76/IV-5 del 08/01/2024
VISTA la graduatoria definitiva prot. n. 306/1V-5 del 17/01/2024

DECRETA
la pubblicazione in data odierna dell’assegnazione dell’incarico in qualita di:

n. 1 Esperto: Riprese e Montaggio video

Ore
Rosa Celentano 53

n. 1 Esperto: Reports e pubblicazioni finali

Ore
Giuseppe Alfredo Ruggi 53

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Giuseppina Principe

firma autografa

omessa ai sensi dell’art.3 del D.lgs.n.39/1993
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