Ministero della Pubblica Istruzione, dell’ Universita e della Ricerca
Indirizzo Professionale Statale Servizi per ’Enogastronomia e I’Ospitalita Alberghiera
Indirizzo Professionale Statale Agrario *“ Servizi per 1’ Agricoltura, lo sviluppo rurale,
la valorizzazione dei prodotti del territorio e gestione delle risorse forestali e montane”.
I.P.S.S.E.O.A. - “Raffaele Viviani”
Cod. Fiscale 90039480638 -Cod. mecc. NARH09000Q -C/C postale 22564801
Corso Serale per adulti Indirizzo Professionale Statale
Servizi per I’Enogastronomia e 1’Ospitalita Alberghiera - Cod. mecc. NARH090505
PEC: NARH09000Q@PEC.ISTRUZIONE.IT; E-mail: NARH09000Q@ISTRUZIONE.IT
Tel. 081 8714116- 081 8713843-Direzione:081 8716830 Fax: 081 0112257 - Castellammare di Stabia (NA)
Sede Centrale: Via Annunziatella, 23; Plesso OIERMO: Traversa Varo, via Annunziatella n°25
Rovigliano, via Cantieri Metallurgici - tel./fax 081 8700890 — 081818237 — CAP: 80053
Agerola (NA): Cod. Mecc: NARH09002T
Sede Coordinata: via Mulino n°3, tel./fax 081 8731681-Plesso: via Sariani c/o I.C. “DE NICOLA” di Agerola
Sito internet: http://www.alberghieroviviani.edu.it

Prot. 1812 C.Mare, 11.03.2020

Lavoro agile — modalita di fruizione per il personale ATA profilo AA e DSGA

Al personale ATA
profilo AA e DSGA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la circolare n. 1/2020 del Ministero della P.A. emanata in data 04.03.2020 riguardante
“Misure incentivanti per il ricorso a modalita flessibili di svolgimento della prestazione lavorativa”,
che disciplina ulteriormente la promozione della conciliazione dei tempi di vita e di lavoro nella
PP.AA;

Vista la nota MIUR prot. 278 del 06.03.2020 avente per oggetto “Prime indicazioni in materia di
contenimento e gestione dell’emergenza epidemiologica da CODIV — 19 nelle PP.AA. al di fuori
delle aree di cui all’art. 1 del DL 6/20207;

Visto I’art. 2 lett. r) del DPCM del 08.03.2020 con il quale la disciplina del lavoro agile puo essere
applicato per la durata dello stato di emergenza anche in assenza di accordi individuali previsti
dalla normativa vigente;

Vista la nota MIUR prot. 279 del 08.03.2020 avente per oggetto “DPCM 08.03.2020- istruzioni

operative

COMUNICA

che fino al 3.04.2020, salvo ulteriori proroghe, potra essere concesso il lavoro agile al personale

amministrativo che ne fara richiesta, ricorrendo anche a turnazioni del personale in presenza dei

seguenti prerequisiti:

il lavoro svolto in modalita smart work dovra risultare gestibile a distanza;
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il dipendente in lavoro agile dovra dichiarare di disporre, presso il proprio domicilio, di tutta la
strumentazione tecnologica adeguata a svolgere il proprio compito e deve potere garantire la
reperibilita telefonica nell’orario di servizio;

le prestazioni lavorative in formato agile dovranno essere misurabili e quantificabili.

Il dipendente interessato ad accedere al lavoro agile dovra presentare istanza, utilizzando 1’allegato
modello e dichiarando di essere a conoscenza della informativa debitamente sottoscritta dal
richiedente.

In caso di piu richieste, il Dirigente Scolastico, acquisito il parere favorevole del DSGA e del RLS,
privilegera nella concessione 1 soggetti portatori di patologie, coloro che si avvalgono dei servizi
pubblici di trasporto per raggiungere la sede di lavoro ed 1 lavoratori sui quali grava la cura dei figli
a seguito della sospensione dei servizi dell’asilo nido e delle scuole dell’infanzia.

Si fara in ogni caso ricorso ad ogni forma di flessibilita al fine di garantire I’attivita essenziale.
per quanto non espressamente previsto, si fa riferimento alle disposizioni di legge.
Allegati:
1. informativa lavoro agile
2. istanza dipendente
3. Privacy
Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Giuseppina Principe



		2020-03-11T13:54:02+0100




