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Prot. n. 5584/2018 Castellammare di Stabia, 25 giugno 2018

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
PREMESSO

Che sono state svolte, nell’ambito del polo tecnico professionale denominato
“Campania Soul” costituito con accordo di rete in base del Decreto
Dirigenziale Regione Campania n. 3 del 6.11.2013, con I'Ente di formazione
Time Vision, le attivita progettuali finanziate di seguito indicate:

D.G.R. 211 del 28/06/2013 - D.D. 834 del 31/10/2014

“Piano Azione e Coesione III - Misure anticicliche
Potenziamento istruzione tecnica e professionale di qualita”
Polo Tecnico Professionale n. 32 “Campania Soul”

Azione “Formando si Apprende” - Percorso Al

CUP B69J15009630001

Azioni di accompagnameﬁto/laboratorio di pratica professionale:

“La preparazione di coffee-break, e brunch. Operatore addetto alla ristorazione”- 3A Enogastronomia
Sede Rovigliano- 3AEnogastronomia Sede Agerola- 3B, 3C, 3D Enogastronomia Sede Centrale

“La preparazione di coffee break e brunch. Servizi sala e bar”. 3ASala Sede Rovigliano- 3A Sede Agerola-
3B, 3C Sala Sede Centrale

“Accoglienza e Gestione delle presenze. Operatore ai servizi di promozione ed accoglienza” -
Accoglienza Annunziatella

Che la Time Vision Soc. Coop. a responsabilita limitata, con nota assunta al prot. n.
5056/06 dell'11.06.2018 di questa Istituzione Scolastica, comunicava I'avvenuto bonifico
sul ¢/c bancario di codesto Istituto dell’acconto del 70% sul finanziamento delle attivita in
oggetto pari ad €. 4.851,00 ed invitava a provvedere, mediante anticipazione del rimanente
30% pari ad €. 2.079,00, alla liquidazione agli aventi diritto degli importi dovuti e alla
trasmissione della documentazione completa inerente le spese sostenute entro il 15
giugno 2018;

che il Consiglio di Istituto con delibera n. 300 del 14 giugno 2018, autonzzava I ant|0|po di
cassa demandando al DSGA l'individuazione dei fondi occorrentl, 5
Tanto premesso [l

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 dell’1.02.2001;




Considerata I'attivita di verifica compiuta dal sottoscritto e dai collaboratori proff. Aiello
Giuseppe, Gargiulo Sebastiano, Varone Enrica e dall'assistente amministrativo Oliva
Pasquale;

RILEVATO che i tempi di conclusione del progetto e della relativa rendicontazione sono in
imminente scadenza;

RITENUTO

Opportuno provvedere in merito effettuando il relativo impegno di spesa, in modo da
scongiurare il verificarsi di danno erariale per I'eventuale restituzione dei fondi alla Regione
Campania e/o contenzioso con il personale interessato;

RITENUTO opportuno, altresi, nell’attesa che pervengano i fondi necessari a saldare le
ultime voci di spesa del Progetto, di provvedere all'anticipo di cassa necessario per poter
effettuare le liquidazioni in tempo utile;

ACCERTATO che il finanziamento del 30% non & ancora pervenuto e che in presenza di
disponibilita di cassa non programmata, anche allo scopo di evitare possibili problemi in
relazione ai tempi di chiusura del progetto, si possono effettuare anticipazioni

DETERMINA

di dare atto che la premessa € parte integrante e sostanziale della presente
determinazione;

di autorizzare il DSGA ad effettuare I’anticipazione di cassa per la liquidazione al
personale di € 2.079,00;

Di far fronte alla spesa complessiva di €. 6.930,00 (lordo Stato) utilizzando l'importo del
70% rimesso dalla Time Vision pari ad € 4.851,00 (lordo Stato) ed anticipando I'importo del
30% pari ad € 2.079,00 attingendo alla disponibilita di cassa non programmata,
imputatandola al Progetto D.G.R. 211 del 28/06/2013 - D.D. 834 del 31/10/2014Piano Azione e
Coesione III - Misure anticicliche

Potenziamento istruzione tecnica e professionale di qualita”Polo Tecnico Professionale n. 32
“Campania Soul” Azione “Formando si Apprende” - Percorso A1 CUP B69J15009630001;

di pubblicare copia della presente determinazione all'albo dell'lstituto Scolastico e sul
sito web;

di demandare al DSGA l'esecuzione degli adempimenti necessari;
di richiedere

I'emissione URGENTE ENTRO DUE GIORNI DA OGGI dei mandati di pagamento al
personale interno avente diritto.




