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Prot.n.8327/A19                                                                  Castellammare di Stabia, 22 settembre 2017   
  

 
 

Al Personale interno Docente ed ATA  
 A tutte le Istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado della provincia di Napoli  

 All’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Napoli  
All’Ordine degli Architetti della Provincia di Napoli  

   Alla Città Metropolitana di Napoli  
All'U.S.R. per la Campania Ufficio XI Ambito Territoriale per la provincia di Napoli 

 
All’Albo e al Sito web  

 
 

 
Oggetto: Avviso pubblico per il conferimento di Incarico di 1 (uno) Responsabile del Servizio di  
Prevenzione e Protezione, ai sensi del D.lgs n. 81/2008 e successive modifiche ed integrazioni 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO  il D.lgs. n. 81/2008  “Attuazione dell’articolo 1 legge 3 agosto 2007, n.123, in 

materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro”  ed in particolare, gli 
artt. 17, 31, 32, 33, e successive modifiche ed integrazioni;  

VISTO   il D.lgs. n°195 del 23/06/2003, "Modifiche ed integrazioni al decreto legislativo 
settembre 1994, n. 626, per l'individuazione delle capacità e dei requisiti 
professionali richiesti agli addetti ed ai responsabili dei servizi di prevenzione e 
protezione dei lavoratori, a norma dell'articolo 21 della legge 1° marzo 2002, n. 39" 
che ha precisato le capacità e i requisiti professionali del RSPP 

VISTO   il  D.lgs. n. 106/2009; 
VISTO  l’art.23 della legge n.62 del 18/04/2005 che ha abrogato la possibilità per le Pubbliche 

Amministrazioni e, quindi anche per le Istituzioni Scolastiche, di procedere al rinnovo 
automatico dei contratti;  

VERIFICATA  la necessità di individuare, con procedura pubblica, personale in possesso dei 
requisiti richiesti per assumere il ruolo di RSPP (art. 32 e. 8 lettera b del D.lgs. n. 
81/2008);  

CONSIDERATO  che l’incarico comporta prestazioni professionali di natura specialistica ed 
attività che riguardano materie di particolare delicatezza, rilevanza ed interesse 
pubblico;  

VISTO  il Decreto Interministeriale n.44 del 2001 contenente norme relative al conferimento 
dei contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività;  
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VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.10 del 13 settembre 2017, sull’entità del compenso   
           comprensiva di IVA e tutti  gli  oneri previdenziali  ed assicurativi;  
VISTO  l’Avviso pubblico per il conferimento di 1 (un) Responsabile del Servizio di  Prevenzione e     
              Protezione, ai sensi del D.lgs n. 81/2008 e successive modifiche ed integrazioni,  
              prot.n.8034/2017 del 14 settembre 2017; 
VISTO  l’Avviso per il conferimento di incarico di R.S.P.P., ai sensi del D.lgs.n.81/2008, per l’a.s.  
               2017/2018, al Personale interno Docente ed ATA, prot.n.8219/C17 del 19 settembre 2017;  
 

annulla e sostituisce 
 

con il presente ATTO, il precedente Avviso pubblico per il conferimento di Incarico di 1 (un) 
Responsabile del Servizio di  Prevenzione e Protezione, ai sensi del D.lgs n. 81/2008 e successive 
modifiche ed integrazioni, prot.n. 8034/2017 del 14 settembre 2017 e l’Avviso per il conferimento 
di incarico di R.S.P.P., ai sensi del D.lgs.n.81/2008, per l’a.s. 2017/2018,  al Personale interno 
Docente ed ATA, prot.n. 8219/C17, del 19 settembre 2017 e indice un Avviso pubblico rivolto sia 
al Personale interno Docente ed ATA , sia al Personale esterno all’Istituzione, differendo il 
termine al 02( due) ottobre 2017, ore 12:00, stesse modalità stesse indicazioni.  
Nell’Avviso interno si corregge l’errore materiale dell’anno scolastico di riferimento, 2017/2018 
invece di 2016/2017. 
Restano ferme tutte le altre condizioni e requisiti di cui all’avviso pubblico prot.n.8034/2017 del 14 
settembre 2017. Le eventuali domande già presentate possono essere integrate dagli interessati nel 
termine di scadenza prefissato nel presente provvedimento. 
 

Il Dirigente Scolastico 
   prof.ssa Giuseppina  Principe 

                                                                                                                  firma autografa omessa 
        ai sensi dell’art.3  del D.lgs.n.39/1993 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


